Friends of the English School of Kyrenia (ESK Dostlari)- FESK

TASLAK YONETMELIK (Final)

1. MiSYON VE HEDEFLER

FESK okulun gelisim ve ilerlemesine adanmis bir kurulustur. Ev, toplum ve okul arasinda, tim ESK
ogrencilerinin yararlanabilecegi bir isbirligi iliskisi kurmayi hedefler.

FESK’in hedefleri:

e okulicinde ve disinda etkin iletisim ve halkla iliskileri desteklemek;

o bilgi verici etkinlikler ve sosyal faaliyetler diizenlemek, ve bunlari organize edip sponsor
olmak;

e 0Ozel projeler icin gelir elde etmek;

e Hem mifredata ait hem de muifredat disindaki programlara gonilli destek saglamak (*liitfen

EK 1’e bakiniz)

2. UYELIK

FESK Uyeleri sunlardir:

a)
b)
c)

English School of Kyrenia’ya devam eden 6grencilerin ebeveyn ve velileri.

Ebeveynlerin Gyelikleri en kiiglik cocuklari okuldan ayrildigi ddnemin sonunda sona erecektir.
Okul, katimlarina devam etmeyi arzulayan eski ebeveynlere, okulun dostlarina ve mezunlara
(oy kullanmayan) fahri Gyelik teklif edebilir.

3. KOMITE

a)

b)

isleyisinin ilk yiinda, FESK 12 {yeden olusan bir Komite tarafindan yénetilecektir: Subat
ayindaki Yilhk Genel Kurul’da ebeveynler tarafindan segilen 7 liye, 6gretmen kadrosu tarafindan
secilen 2 lye, 6gretmen olmayan okul kadrosu tarafindan secilen 6gretmen olmayan okul
kadrosundan 1 lye, SMT (Senior Management Team (Ust Yénetim Ekibi)) temsilcisi 1 iiye ve
Yoénetim Kurulu temsilcisi 1 Gye.

Ebeveynlerden olusan 7 lye okulun farkh bélimlerinin temsilcileri olarak secileceklerdir: Okul
Oncesi icin 1, Asagi ilk Ogretim (1-3. Siniflar) igin 2, Yukari ilk Ogretim (4-6. Siniflar) icin 2, Orta
Ogretim (7-9. Siniflar) igin 1, Lise Ogretim (10-12. Siniflar) icin 1 Gye.

Orta-Lise Ogretim Bolimii zaman igerisinde planlanan sayiya ulastigi takdirde, okulun her bir

bolimd icin Giye sayisi 2'ye artirilacaktir. (Takriben 1 ebeveyn Komite Uyesine 130 6grencilik bir
temsiliyet orani olacaktir).

Ogretmen kadrosu tarafindan segilen 2 tiyeden biri ilk Ogretimi, biri de Orta-Lise Ogretimi temsil
edeceklerdir.

Atanmis Gorevliler sunlar olacaktir:



Bagkan: Komiteye baskanlik yapmak tizere segilen FESK (iyesi,
Baskan Yardimcisi: Baskan’in yoklugunda, ya da yerine vekalet eden FESK Uyesi,
Sekreter: Komite’nin yazismalarini yirtitmek ve kayitlarini tutmakla gorevlendirilmis kisi, ve

Sayman: FESK / Komite / Alt-Komite(ler) e ait kaynaklarin hesaplarini tutmakla
gorevlendirilen kigi

Baskan Yillik Genel Kurul’da aday gosterilecek ve onaylanacaktir. Baskan Yardimcisi, Sekreter ve
Sayman Komite liyelerince aday gosterilecek ve onaylanacaktir.

c)

d)

Komite, alt-komite atama ve ayrica bahse konu alt-komitelerin hizmetleri slresince mevcut
en iyi kaynaktan isbirligi yapmak lzere sahislar se¢me yetkisine de sahiptir. Her alt-komite de,
en az bir FESK Komite Uyesi bulunacaktir ve atama nedeni olan goérev tamamlandiginda alt-
komite lagvedilecektir.

Tim Komite dyeleri Yilik Genel Kurul oncesindeki gilin gorevlerinden istifa etmis
addolunacaktir, ve en fazla ¢ ardisik yil olmak (izere yeniden secilme hakkina sahiptirler. Ug
yihin sonunda bir yil ara verdikten sonra yeniden segilebilirler.

Arka arkaya U¢ Komite toplantisi kagiran, sézkonusu toplantilarla ilgili bilgisi olan ancak
yoklugunu Komiteye dncesinde arzetmemis herhangi bir Komite (iyesinin s6zkonusu Komiteye
Uyeligi otomatik olarak sona erecektir. Boyle bir durumda, bir sonraki Yillik Genel Kurul’a kadar
yerinin doldurmasi i¢cin Komite uygun bir kisiyi davet edecektir.

4. TOPLANTILAR

FESK’in Yilhk Genel Kurulu mevcut Komite Bagskani’'nin talebi ve otomatik istifasindan 14 gin
once her yilin Subat ayinda gergeklesecek; istifa etmis olan Komite ile ilgili raporlar toplanacak,
yeni Komite ve murakip segimi yapilacak ve diger muteber islerle ilgilenilecektir. Yillik Genel
Kurul’un gergeklesebilmesi icin 40 Gyeden olusan nisabin saglanmasi gerekmektetir, ve kararlar
oy cokluguna gore (en az YGK'da bulunanlarin %51’i) alinmalidir. Nisapin saglanamadigi
durumlarda, bir sonraki YGK otomatik olarak iki (2) hafta sonra gerceklesecektir.

Olaganistii Genel Kurul (OGK) mevcut Komite Baskani’nin, en az 6 Komite Uyesinin veya FESK
Uyelerinin %25’inin talebi Uzerine, ve FESK lyelerine 14 giin 6ncesinden bildirilerek ¢agrilabilir.
Olaganistii Genel Kurul’'un gerceklesebilmesi icin en az 80 lyeden olusan nisabin saglanmasi
gerekmektedir, ve kararlar oy ¢okluguna gore (en az OGK’da bulunanlarin %51’i) alinmaldir.

Komite Eylil’den Haziran’a kadar ki okul dénemi siresinde gerek duyuldugu siklikta ancak
herhalukarda ayda en az 1 kez toplanacaktir. Keza, Baskanin talebi ya da en az 6 Komite
Uyesinin Sekretere bir toplanti ihtiyacini bildirmesi lizerine Komite toplantisi ¢cagrilacaktir.

Komite Toplantisi 7 giin dnceden bildirilerek ¢agrilir, ebeveynleri ve 6gretmenleri temsil eden
(hem ebeveyn hem 6gretmenlerden temsiliyet gerekir) 9 Uyenin bulunmasi halinde yetersayi
var olur. Katilan Gyelerin oy ¢ogunluguna gore kararlar alinir, esit sayida oy olmasi halinde
Baskan belirleyici oy verecektir..

5. KAYNAKLAR

a.

FESK'in mali kaynaklari Friends of the English School of Kyrenia adiyla bir banka hesabina
yatirilacaktir.



b. Hesaptan para ¢cekmek icin herhangi iki atanmig gérevlinin imzasi gerekecektir.

c. Komitenin karar verecegi bir meblaga kadarki c¢ekler igin sadece Saymanin imzasi yeterli
olacaktir.

d. Yukarida belirtilen bahse konu kaynaklar sadece FESK amaglar ve/veya Komitenin kararlari
dogrultusunda kullanilabilir. Bu kaynaklar higbir kosulda okulun mali kaynag olarak
gorilmeyecek, ancak mevcut FESK’in tasfiye edilmesi durumunda, mevcut bakiyeler otomatik
olarak okul yararina degerlendirilmek Gzere havale edilecektir.

6. HESAPLAR

FESK hesaplari her yil 31 Aralik’ta kapatilip Ocak ayinda gerceklesecek Yillik Genel Kurul 6ncesindeki
Komite toplantisi dncesi asagida Madde 7 tahtinda atanmis olan Murakip tarafindan denetlenecek ve
onaylanacaktir.

7. MURAKIP

Her yil gerceklesen Yillik Genel Kurul’da, takip eden bir yil icin Komite lyesi olmayan bir Murakip
atanacaktir. Murakibin tim makul 6denekleri (eger varsa) okul tarafindan karsilanacaktir.

8. YONETMELIK DEGIiSIKLIKLERi

Yillik Genel Kurul veya bu amacta dizenlenmis bir Olaganisti Genel Kurul disinda, bu Yonetmelige
hicbir degisiklik ya da ekleme yapilamaz. Onerilen degisiklikler toplanti cagrisinda bulunan duyuruda
belirtilmis olup, Uyelerin %51’in toplantida hazir olmasi halinde nisap saglanmis olacaktir. Nisabin en
az Ugte ikisi tarafindan onaylanmasi halinde kararlar alinacaktir. Herhalukarda, bu gibi degisiklikler
ESK yonetim kurulunun nihai onayina tabidir.

EKLER
Ek 1 - Amag ve hedefler - detaylandiriimig

a. Okul ve o6grencilerinin refahina iliskin her konuda ebeveynler, 6gretmenler ve idari yonetim
arasindaki isbirligi tesvik etmek.

b. Okul Mudirlerinin ve Yonetim Kurulunun okul icerisindeki yetkili makamlar oldugunu kabul
ederek, cocuklarin refah ve egitimini ilgilendiren tim hususlari tartismaya ve anlamaya zaman
ve olanak ayirabilmek.

c. Yukaridaki a) ve b)’ye olanak saglamak icin sosyal, bilgilendirici ve gelir elde eden etkinlikler
dizenlemek.

d. Okul gezileri ve diger 6zel etkinliklerde destek saglamak.

e. Okula 6grencilere ilave kaynak saglamasinda yardimci olmak icin gelir elde etmek.

f.  Sosyal etkinliklere destek olmak.
g. Okulicinde ve disinda etkin iletisim ve halkla iliskileri desteklemek.
h. Ogrencilerin egitimini daha ileriye tasimak icin okula yardimi olacak icraatlarla ilgilenmek ya da

imkan veya ekipman saglamak.



Ek 2: Mevcut Alt-Komiteler
Komite asagidakiler gibi alt-komiteler gorevlendirmeyi uygun gorebilir:

a) Bagis Organizasyonlari

b) Spor Destegi

c) Aktiviteler/Kullip Destegi
d) Cevre/ “Yesil” Konulari



